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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
~Absolwent — najlepsza inwestycja”, nr: POWR.01.02.0116-1K09/17
§1
Postanowienia ogdlne
Niniejszy regulamin okreSla warunki uczestnictwa w projekcie: ,Absolwent — najlepsza

inwestycja”, w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020
wspoffinansowanego ze Srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Numer i nazwa Osi priorytetowej: I. Osoby mtode na rynku pracy

Numer i nazwa Dziatania: 1.2 Wsparcie 0osob miodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym
rynku pracy — projekty konkursowe

Numer i nazwa Poddziatania: 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego
Whnioskodawcg i Realizatorem jest Forbis Sp. z 0.0. na podstawie umowy z Wojewddzkim Urzedem
Pracy (WUP) w Opolu petnigcym role Instytucji Posredniczacej.

Okres realizacji projektu: 01.11.2017 — 31.12.2018

§2

Kryteria uczestnictwa w projekcie
Projekt skierowany jest do 60 oséb miodych, w tym oséb z niepetnosprawnosciami, w wieku 18-29
lat, bez pracy, ktére nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu, z wytgczeniem grupy docelowej
okre$lonej dla trybu konkursowego w poddziataniu 1.3.1' oraz os6b bezrobotnych zarejestrowanych
w ewidencji Urzedu Pracy.
Projekt skierowany jest w pierwszej kolejnosci do oséb ze statusem Absolwenta — osoby do 29 roku
zycia w ciggu roku od ukonczenia ostatniego etapu ksztatcenia.
Projekt jest skierowany do osdb z obszaru wojewddztwa opolskiego.
Priorytetowo traktowane beda osoby w trudniejszej sytuacji na rynku pracy, tj.: osoby
niepetnosprawne, dtugotrwale bezrobotne, o niskich kwalifikacjach.

§3

Zasady rekrutacji

Osoby zainteresowane udziatem w projekcie skfadajg kompletnie wypetniony i podpisany formularz
zgtoszeniowy osobiscie w biurze projektu, drogg pocztowg lub za posrednictwem poczty
elektronicznej.

Osoby, ktére ztozg poprawnie wypetniony formularz zgtoszeniowy i spetnig kryteria formalne zostang
zaproszone na rozmowe rekrutacyjna.

Na podstawie o$wiadczenn zawartych w formularzu zgtoszeniowym oraz karcie rekrutacyjnej
powstanie lista rankingowa zawierajgca imie i pierwszg litere nazwiska osob zakwalifikowanych do
projektu. Lista zostanie opublikowana na stronie www Realizatora (www.grupaforbis.pl)

Osoby, ktdre spetnity wszystkie wymagania jednak nie zostaty zakwalifikowane do projektu
z powodu braku miejsc, bedg umieszczone na liscie rezerwowej.

' . z wylaczeniem osdb mtodych, w tym niepetnosprawnych, w wieku 15-29 lat bez pracy, ktére nie uczestniczg w ksztatceniu
i szkoleniu - tzw. miodziez NEET z nastepujacych grup docelowych:

miodziez z pieczy zastepczej opuszczajgca piecze (do roku po opuszczeniu instytucji pieczy) ze szczegélinym uwzglednieniem:
1. wychowankdw pieczy zastepczej powyzej 15 roku zycia, ktorzy po zakonczeniu pobytu w instytucjach pieczy
zastepczej powrdcili do rodzin naturalnych,
2. wychowankoéw pieczy zastepczej powyzej 18 roku zycia, ktérzy zatozyli wkasne gospodarstwo domowe,
3.  wychowankéw  pieczy  zastepczej powyzej 18 roku  zycia, ktérzy  usamodzielniajg  sie
i majg trudnosci ze znalezieniem zatrudnienia po zakonczeniu pobytu w instytucjach pieczy zastepczej,
matki opuszczajace piecze (do roku po opuszczeniu instytucji pieczy),
absolwenci mtodziezowych osrodkéw wychowawczych i mtodziezowych o$rodkéw socjoterapii (do roku po opuszczeniu),
absolwenci specjalnych osrodkdw szkolno-wychowawczych i specjalnych osrodkéw wychowawczych (do roku po opuszczeniu),
matki przebywajace w domach samotnej matki,
osoby mtode opuszczajgce zaktady karne lub areszty $ledcze (do roku po opuszczeniu).

Biuro Projektu:
Forbis Sp. z 0.0.

ul. Gogolirska 2, 47-100 Strzelce Opolskie ABSO LWE NT

tel. +48 884 660 455, +48 733 129 709
e-mail: absolwent@grupaforbis.pl
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Osoby z listy rezerwowej bedq w pierwszej kolejnosci uzupetniaty miejsce na liScie podstawowej
w razie rezygnacji Uczestnika/czki projektu.

O wyniku rekrutacji Realizator poinformuje osoby, ktdre zakwalifikujg sie do projektu telefonicznie
lub mailowo.

§4

Zasady udziatu w projekcie

Udziat w projekcie Uczestnika/-czki jest bezptatny.
Podstawowe formy wsparcia przewidziane w projekcie:
a. identyfikacja potrzeb m.in. poprzez zdiagnozowanie potrzeb szkoleniowych oraz
opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania,
grupowe poradnictwo zawodowe,
posrednictwo pracy,
wsparcie psychologiczne,
szkolenia zawodowe,
f. staze zawodowe
Na czas udziatu w szkoleniu przewidziane jest stypendium szkoleniowe.
Na czas udziatu w stazu przewidziane jest stypendium
Dla uczestnikéw dojezdzajacych przewiduje sie zwrot kosztéw dojazdéw (indywidualne konsultacje
z doradcg zawodowym, posrednikiem pracy i psychologiem, staze i szkolenia zawodowe, na
podstawie biletdw komunikacji publicznej lub zaswiadczenia wydanego przez Przewoznika na danej
trasie),
Miejsce i termin odbywania sie zajec:
a. Warsztaty grupowe beda odbywaty sie w Strzelcach Opolskich.
b. Szkolenia odbywac sie bedg w dni powszednie oraz w weekendy.

oo

§5

Zobowigzania Uczestnikow/czek

Uczestnik/-czka zgtasza gotowos$¢ do aktywnego uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia
zawartych w ofercie podstawowej i zobowigzuje sie do podpisywania listy obecnosci i wypetniania
ankiet ewaluacyjnych.

Warunkiem ukonczenia szkolen i warsztatow oraz otrzymania zaswiadczenia jest uczestnictwo
w minimum 80% godzin szkoleniowych. Absencja powyzej 20% godzin szkoleniowych skutkuje
wykluczeniem z projektu, a takze zobowigzaniem do zwrotu petnych kosztéw uczestnictwa w nim.

W przypadku zlecania kurséw zawodowych instytucjom zewnetrznym, Uczestnika/czke obowigzujg
wewnetrzne zasady tych instytucji dotyczace zaliczenia kursu zwigzane z frekwencjg oraz
egzaminem koncowym.

Uczestnicy, ktorzy zostali zakwalifikowani do projektu, jednak z powodu wypadkéw losowych nie
bedg mogli bra¢ w nim udziatu sg zobowigzani do poinformowania biura Realizatora projektu
telefonicznie, osobiscie lub mailowo minimum 7 dni przed rozpoczeciem udziatu w projekcie.
Realizator projektu dopuszcza usprawiedliwienie nieobecnosci Uczestnika/czki spowodowane
chorobg Ilub waznymi sytuacjami losowymi. Usprawiedliwienie wymaga telefonicznego
zawiadomienia i ztozenia pisemnego o$wiadczenia o przyczynach nieobecnosci.

Uczestnictwo w kursie/szkoleniu/warsztatach w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu lub innych
substancji odurzajacych w czasie lub na miejscu trwania kursu/szkolenia/warsztatow lub inne
dziatanie na szkode Realizatora skutkuje wykluczeniem z projektu, a takze zobowigzaniem do zwrotu
petnych kosztéw uczestnictwa w nim.

§6

Zobowiazania Realizatora projektu

Realizator projektu zobowigzuje sie dotozy¢ wszelkich staran do organizacji projektu
na jak najwyzszym poziomie merytorycznym i technicznym.

Biuro Projektu:
Forbis Sp. z 0.0.

o ol 3 7 005 o ABSOLWENT
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Zespdt projektowy udziela wszelkich informacji zwigzanych z projektem, jak rowniez przyjmuje
wnioski i zazalenia uczestnikdéw, od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 16:00 w biurze
projektu

Realizator projektu zobowigzuje sie informowaé uczestnikow projektu o wszelkich zmianach
organizacyjnych wptywajacych na przebieg projektu.

§7

Rezygnacja z udziatu w projekcie

Realizator projektu zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestnika/czki z listy uczestnikow projektu
w przypadku naruszenia przez niego/nig niniejszego regulaminu.

W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika/czki z listy osdb zakwalifikowanych do projektuy,
jego/jej miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej.

Rezygnacja z udziatu w projekcie w trakcie jego trwania mozliwa jest jedynie w przypadku podjecia
przez Uczestnika/czke pracy lub z powoddw zdrowotnych. W obu przypadkach Uczestnik/czka jest
zobowigzany/a do przedstawienia dokumentacji potwierdzajacej zaistnienie w/w sytuacii.

W innych przypadkach rezygnacji Realizator projektu obcigzy osobe rezygnujgca kosztami
przypadajgcymi na jednego Uczestnika/czki projektu, zgodnie z kwotg wynikajaca ze szczegdétowego
budzetu projektu.

W przypadku rezygnacji (niezaleznie od powodu) z udziatu w projekcie Uczestnik/czka jest
zobowigzany/a zwrdci¢ materiaty szkoleniowe i pomocnicze.

§8

Postanowienia koncowe

Uczestnicy zobowigzani sg do stosowania sie do niniejszego regulaminu i ztozenia na te okoliczno$¢
stosownego oswiadczenia.

Sprawy nieuregulowane w niniejszym regulaminie sg rozstrzygane przez Personel Projektu.

Kwestie sporne dotyczace regulaminu uczestnictwa w projekcie bedg rozstrzygane przez Personel
Projektu w oparciu o stosowne dokumenty programowe dotyczace realizacji i finansowania
projektow wspotfinansowanych przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Wszystkie wnioski i zazalenia nalezy sktadac na piSmie w siedzibie Realizatora projektu.

Realizator Forbis Sp. z 0.0. zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego regulaminu, o czym
niezwtocznie poinformuje zainteresowanych na wilasnej stronie internetowej (www.grupaforbis.pl).
Regulamin dostepny jest w biurze projektu oraz na stronie internetowej www.grupaforbis.pl

Sporzadzono: Strzelce Opolskie, 27 grudnia 2017 r.

Biuro Projektu:
Forbis Sp. z 0.0.
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